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Statut Stowarzyszenia Gdanski Obszar Metropolitalny

Uchwalony dn. 15.09.2011r., ze zm. zdn. 12.11.2012 i 29.05.2013 r.

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne

81
1. Stowarzyszenie o nazwie Gdanski Obszar Metropolitalny, zwane dalej Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem gmin i powiatow.
2. W sktad Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego wchodzg gminy i powiaty tworzgce jednorodny
przestrzennie i funkcjonalnie uktad osadniczy.
3. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wtadz jest miasto Gdansk.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Dla realizacji celéow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju na
terenie innych panstw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych gmin i powiatow.

83
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 84
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm), ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pdin. zm) oraz
niniejszego statutu.

84
1. Stowarzyszenie wspotpracuje z organizacjami krajowymi, w szczegélnosci z Unig Metropolii Polskich,
organizacjami zagranicznymi i miedzynarodowymi, a takze innymi organizacjami i instytucjami.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktérych cele sg zbiezne
z celem dziatania Stowarzyszenia.
3. Decyzje o przystgpieniu do organizacji miedzynarodowych podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw,
zgodnie z zapisem tresci § 23 ust 7.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa.



Rozdziat I
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§6
Celami Stowarzyszenia sg:
1. harmonijny, spoteczno-gospodarczy rozwdj cztonkdw Stowarzyszenia,
integracja i ksztattowanie wspadlnej polityki stowarzyszonych jednostek samorzadu terytorialnego,
efektywne i skuteczne zarzadzanie Gdariskim Obszarem Metropolitalnym,
poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego,

vk W

upowszechnienie idei samorzgdnosci lokalnej oraz krzewienie wiedzy o miastach i gminach wchodzacych

w sktad Stowarzyszenia,

6. utrwalenie pozycji Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego w miedzynarodowej sieci metropolii,

7.  kulturalny i spoteczny rozwdj gmin i powiatow wchodzgcych w sktad Stowarzyszenia,

8. dziatalno$¢ w zakresie promocji turystycznej i gospodarczej Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego,

9. dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,

10. wspodtpraca cztonkdw w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

11. ochrona srodowiska naturalnego i dziedzictwa kulturowego na terenie jednostek samorzadu
terytorialnego cztonkdw Stowarzyszenia,

12. wspodtpraca zagraniczna oraz pogtebianie integracji europejskiej,

13. dziatalnos¢ naukowo-badawcza, naukowo-techniczna i oSwiatowa, w tym rowniez polegajaca na
ksztatceniu studentow,

14. doprowadzenie do budowy strategicznych drég oraz niezbednych sieci infrastrukturalnych na terenie

jednostek samorzadu terytorialnego cztonkdéw Stowarzyszenia.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. dziatanie na rzecz wspdlnych intereséw oraz, wspieranie wspoétpracy gmin i powiatow prowadzonej
w kazdej dopuszczonej prawem formie,
2. reprezentowanie intereséw cztonkdw Stowarzyszenia we wszystkich wspdlnych sprawach na forum
ponadlokalnym,
3. udzielanie konsultacji, pomocy eksperckiej oraz umozliwienie wymiany doswiadczen pomiedzy
cztonkami Stowarzyszenia,
4. prowadzenie prac zwigzanych z przygotowywaniem i uchwalaniem aktoéw prawnych poprawiajgcych
funkcjonowanie samorzadu terytorialnego i administracji rzgdowej na obszarze metropolitalnym,
5. artykutowanie specyficznych potrzeb i uwarunkowan rozwoju gmin i powiatow obszaru
metropolitalnego,
6. partnersky wspotprace z innymi stowarzyszeniami i organizacjami na szczeblu krajowym i
miedzynarodowym,
7. wspotprace z organami panstwa, Unii Europejskiej oraz innymi organizacjami ogdlnopolskimi i
miedzynarodowymi,
8. inicjowanie i koordynowanie, na terenie jednostek samorzadu terytorialnego cztonkéw Stowarzyszenia,
wspolnych przedsiewzieé, w szczegdlnosci w zakresie:
a. planowania przestrzennego,
b. rozwoju wspdlnej przestrzeni zwtaszcza infrastruktury gazowej, energetycznej, wodnej,
kanalizacyjnej i drogowej,
c.  ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami, w tym ochrony wdéd, ziemi i powietrza oraz
krajobrazu,
d. rozwoju gospodarczego i turystycznego gmin w oparciu o ich naturalne walory przyrodnicze
przez wskazanie terendw inwestycyjnych,
e. komunikacji i transportu,
f. kultury, sportu i rekreacji,



10.

11.

12.
13.

14.

g. edukacji i polityki oSwiatowej,

h. dziatalno$ci naukowej i naukowo-badawczej,

i.  tworzenia sieci teleinformatycznych,

j uzgadniania systemu zabezpieczenia medycznego.
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, promocyjnej, informacyjnej i szkoleniowej, zwigzanej z realizacjg
celéw Stowarzyszenia,
inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzgcych kulturalnemu i spotecznemu rozwojowi
gmin i powiatéw, nawigzywaniu przez nie kontaktéw zagranicznych oraz wymiany naukowej i
kulturalnej,
prowadzenie monitoringu w zakresie procesdéw spoteczno-gospodarczych i sSrodowiskach obszaru
metropolitalnego,
wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz budowy drég i oraz niezbednych sieci infrastrukturalnych,
wspieranie wspotpracy samorzgdowych osrodkéw i placowek dziatajgcych w obszarze pomocy
spotecznej, kultury, sportu i rekreacji, edukacji oraz ochrony zdrowia,
podejmowanie innych dziatan zgodnych z przepisami prawa zmierzajgcych do osiggniecia celéw
Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie:

1.
2.

No v sw

dziata na wtasny koszt i wiasng odpowiedzialnosc,

nie moze ingerowa¢ w samodzielno$¢ jednostek samorzadu terytorialnego tworzacych obszar
metropolitalny,

wpisuje sie w trojstopniowy podziat terytorialny panstwa,

jego ksztatt instytucjonalny musi by¢ uzasadniony ekonomicznie i prakseologicznie,

realizujgc swoje cele opiera sie na bezposrednim zaangazowaniu cztonkdéw w realizacje jego zadan,
moze zatrudniac¢ pracownikdéw do prowadzenia swoich spraw oraz powotywac biura,

realizujgc swoje cele statutowe moze powotywac inne organizacje w granicach prawem dopuszczonych.

Rozdziat Ill
Cztonkowie Stowarzyszenia

89
Stowarzyszenie posiada cztonkdéw:
1. Zwyczajnych,
2. Wspierajgcych.
§10
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda gmina i powiat potozone w obrebie Gdanskiego
Obszaru Metropolitalnego.
2. Cztonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia nabywajg wszyscy Zatozyciele Stowarzyszenia uczestniczacy
w Zebraniu Zatozycielskim.
8§11
3.  Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia nowego cztonka zwyczajnego jest zgtoszenie wniosku
o przystapienie iprzedstawienie uchwaty rady gminy lub rady powiatu o przystgpieniu do
Stowarzyszenia.
4. Przyjecie w poczet cztonkdw zgtoszonej kandydatury nastepuje uchwatg Zarzadu zgodnie z trescig §29

statutu.



8§12
1. Cztonkiem wspierajagcym moze zostac osoba fizyczna i prawna, w tym réwniez ogdlnopolskie organizacje
jednostek i jednostki samorzadu terytorialnego deklarujagce pomoc finansowg, rzeczowg lub
merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ inna niz wymieniona w ust. 2 osoba prawna majgca siedzibe na
terytorium Rzeczypospolite Polskiej lub za granica.

§13
Cztonkostwo wspierajgce nabywa sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, na podstawie przyjecia kandydatury
uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia zgodnie z trescig §29 statutu.

814
Zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:

1. swoim stanowiskiem i dziataniami przyczyniaé sie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2. dziata¢ zgodnie z przepisami prawa i statutem,

3.  aktywnie uczestniczyé w pracach jego organdw,

4. regularnie optacac sktadki.

8§15
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo brac udziat w zyciu Stowarzyszenia, w szczegdlnosci przystuguje
mu:

czynne i bierne prawo wyborcze,
prawo do zgtaszania wnioskéw we wszystkich sprawach dotyczacych celu i funkcjonowania
Stowarzyszenia oraz przedktadania projektéw uchwat,

3. prawo do korzystania z obiektéw i urzadzen bedgcych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,

4. prawo do korzystania z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

8§16
Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia:

1. ustala forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia z Zarzgdem Stowarzyszenia,

2. nie posiada biernego i czynnego prawa wyborczego,

3. moze brac udziat w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

4. ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat

wtadz Stowarzyszenia.

8§17
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. rezygnacji pisemnej ztozonej Zarzgdowi Stowarzyszenia, po uregulowaniu wszelkich zobowigzan wobec
Stowarzyszenia,
wykluczenia w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
ustania bytu prawnego cztonka Stowarzyszenia.

§18
Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w drodze podjetej uchwaty, w szczegdlnosci
w nastepujgcych przypadkach:
1. naskutek prowadzenia dziatalnosci sprzecznej ze statutem lub uchwatami Stowarzyszenia,
2. nieusprawiedliwionego braku udziatu w pracach Stowarzyszenia,
3. naskutek trzymiesiecznego zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej,
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4. prowadzenia dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia.

8§19
Wykluczonemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo do wniesienia odwotania od uchwaty Zarzagdu w
terminie 21 dni — od dnia otrzymania uchwaty, do Walnego Zebrania Cztonkéw. Decyzja Walnego Zebrania
Cztonkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

§20
Skreslenie z listy cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje:
1. na pisemny wniosek zainteresowanego cztonka o skreslenie go z listy cztonkéw, zgodnie z §17 pkt. 1
2. na mocy uchwaty Zarzadu o wykluczeniu cztonka, zgodnie z §17 pkt. 2
3. w przypadku ustania bytu prawnego, zgodnie z §17 pkt. 3

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§21
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§22

1. Witadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie
tajne przeprowadza sie na wniosek zgtoszony przez co najmniej 10% cztonkow.

2. Kadencja wfadz Stowarzyszenia trwa od dnia ich powotfania do ogtoszenia wynikéw wyboréw do
samorzadu terytorialnego. W szczegdlnych przypadkach tj. skrocenie kadencji wtadz jednostek samorzadu
terytorialnego - decyzje w sprawie kadencji wtadz Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw.

3. W razie zmniejszenia sie sktadu wiadz Stowarzyszenia odpowiednio, Zarzgdu - ponizej 9 oséb oraz
Komisji Rewizyjnej — ponizej 3 osdb, w czasie trwania kadencji, uzupetnienie sktadu moze nastgpi¢ w
drodze kooptacji.

Walne Zebranie Cztonkéw

§23
Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Zposiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw sporzgdza sie protokot.

3. Termin, miejsce i projekt porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw ustala organ, ktéry zwotat
posiedzenie.

4. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

5. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
dwanascie miesiecy albo na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej, powiadamiajgc o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku
obrad wszystkich cztonkéw listami poleconymi co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

6. Powiadomienia mogg by¢ dostarczane, z zachowaniem terminu o ktérym mowa w §23 ust. 5, takze
faksem lub pocztg elektroniczng. Odbidr tak wystanego powiadomienia winien by¢ potwierdzony przez
cztonka Stowarzyszenia.

7. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw:

a. W pierwszym terminie - przy uczestnictwie co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do
gtosowania,



b. w drugim terminie — zwotanym w przypadku braku quorum okreslonym w pkt. 1, wyznaczonym
0 15 minut pézniej, bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkdéw.

8. W Walnym Zebraniu Cztonkdw mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz, z gtosem
doradczym, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

9. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug ustalonego wczesniej porzadku obrad.

10. Walne Zebranie Cztonkéw posiada kompetencje do dokonywania zmian w ustalonym wczesniej porzadku
obrad, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

11. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad:

a. zinicjatywy wiasnej,
b. na zadanie co najmniej dwdch cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
c. napisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

12. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zgdania. W przypadku nie dotrzymania terminu przez Zarzad, Nadzwyczajne Walne
Zebranie moze by¢ zwotane przez Komisje Rewizyjna.

13. Zadanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw winno by¢ ztozone na piémie, z podaniem
celu jego zwotania.

14. Szczegotowy tryb zwotywania i odbywania posiedzen ustala regulamin Walnego Zebrania Cztonkdéw.

§24
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw w szczegdlnosci nalezy:
uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
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uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkdw, regulaminu Zarzgdu oraz regulaminu Komisji
Rewizyjnej,

4. udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

5. wybdr cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6. uchwalanie zmian statutu,

7. podejmowanie uchwat w przedmiocie wysokosci sktadek cztonkowskich,

8. ustanawianie odznak i symboli Stowarzyszenia,

9. podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych organizacji,

10. podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

11. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkdw Stowarzyszenia,

12. rozpatrywanie skarg cztonkdéw Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu,

13. podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia,

14. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w przedmiocie wykluczania cztonkéw Stowarzyszenia.

§25
Do zmiany statutu, odwotania Prezesa, cztonkdw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej ma zastosowanie § 23 ust 7.

§26
1. Kazda gmine i powiat nalezacy do Stowarzyszenia reprezentuje na Walnym Zebraniu Cztonkdéw: wdijt,
burmistrz, prezydent, starosta lub ich petnomocnik.
2. Kazda jednostka samorzagdowa ma prawo do jednego gtosu.

Zarzad

§27
1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoscia Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.



3.  Zarzad sktada sie z 9 do 15 os6b, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkow.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezes.

6. W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Cztonkdw Zarzadu.

7.  Szczegotowy tryb funkcjonowania Zarzadu okreéla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

8. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego Smierci,

§28
Do kompetencji Zarzadu, w szczegdlnosci nalezy:
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
kierowanie biezgcy pracg Stowarzyszenia,
zorganizowanie biura Stowarzyszenia i nadzor nad jego dziatalnoscia,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
dokonywanie wyliczen wysokosci sktadek cztonkowskich,
realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
przyjmowanie, wykluczanie i skreélanie cztonkéw Stowarzyszenia,
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ustalanie struktury organizacyjnej Stowarzyszenia,
9. sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkéw z dziatalnosci Zarzadu po kazdym roku
obrachunkowym.

§29
Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci przynajmniej
potowy jego sktadu.

Komisja Rewizyjna

§30

1. Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdéw sposrod
przedstawicieli cztonkdéw Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkdéw.

3.  Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz od 1 do 3 cztonkdw.

4.  Wybdr Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego odbywa sie na pierwszym posiedzeniu Komisji.

5. Posiedzenia Komisji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Posiedzenia
Komisji zwotuje Przewodniczacy lub pod jego nieobecnosé Wiceprzewodniczacy.

6. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktdrych przebieg jest protokotowany. Protokdt podlega
zatwierdzeniu na nastepnym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Zatwierdzony protokét podpisuje Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej.

7.  Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

8. Walne Zebranie moze odwota¢ Komisje Rewizyjng lub poszczegdlnych jej cztonkéw w kazdym czasie.

9. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkdw Komisji.

10. Szczegdtowy tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony prze Walne Zebranie
Cztonkow.

11. Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego
Smierci.

8§31
Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci minimum trzech
cztonkdéw tego organu.



§32

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,

2. kontrola zgodnosci dziatan Zarzgdu Stowarzyszenia ze statutem i uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow,

3. skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia i Zarzadu
Stowarzyszenia,

4. kontrola dziatalnosci Zarzgdu w zakresie prawidtowosci i prowadzonej gospodarki finansowej,

5. coroczne sktadanie wnioskdw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

6. wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,

7. opiniowanie sprawozdania Zarzadu sktadanego Walnemu Zebraniu Cztonkéw,

8. wyznaczanie biegtych rewidentéw do zbadania sprawozdania finansowego Stowarzyszenia, gdy
wymagajg tego przepisy prawa.

Rozdziat vV
Majatek Stowarzyszenia

8§33
Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
sktadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
dotacje, subwencje, udziaty, lokaty,
dochody z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

vk wnN R

inne przewidziane prawem Zrddta.

§34
Srodki pieniezne przechowuje sie na rachunku bankowym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzenia majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Sposdb reprezentacji

835
Upowaznienie do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych posiada
Prezes lub Wiceprezes Zarzadu jednoosobowo bgdz dwdéch innych cztonkdw Zarzgdu dziatajacych tgcznie.

Rozwigzanie Stowarzyszenia

§36
1. Zmiany w statucie oraz rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkdw, zgodnie z trescig §23 ust.7 statutu.
2.  Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw okresla sposéb jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.



Rozdziat VI

Dziatalnos¢ gospodarcza

§37

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych w odrebnych

przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych realizacji celow

statutowych.

Rozdziat VII

Postanowienia Koncowe

§38

Niniejszy Statut Stowarzyszenia zostat uchwalony na Walnym Zebraniu Cztonkéw Gdanskiego Obszaru

Metropolitalnego w dniu 7.12.2011 r.



